STADTGEMEINDE MURZZUSCHLAG
Johannes Brahms Musikschule mit Offentlichkeitsrecht

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Stadtgemeinde Murzzuschlag schreibt folgenden Dienstposten offentlich aus:

1 LEHRKRAFT fur TROMPETE/Musikkunde, 6 WSTD
Krankenstandsvertretug
Befristet bis zum Wiedereintritt des HF-Lehrers

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

Erfillung der fachlichen Voraussetzungen bei subventionierten Lehrer/innen im Sinne des
Steiermarkischen Musiklehrergesetzes vom 3. Juni 2014 oder zumindest Nachweis Uber eine
entsprechende Ausbildungsstufe. Gesundheitliche Eignung. Unbescholtenheit.

Rechtliche Grundlage der Einstellung von Lehrkraften an den kommunalen Musikschulen der Steiermark
ist das Gesetz vom 3. Juni 2014 Uber das Dienst- und Besoldungsrecht der von den Gemeinden an
Musikschulen beschéftigten Lehrerinnen/Lehrern (Steiermarkisches Musiklehrergesetz 2014 — Stmk.
MLG) Stammfassung: LGBI. Nr. 93/2014 i.d.g.F. und Anderung: LGBI. Nr. 8/2021. Die Einstufung erfolgt
entsprechend der formalen Qualifikation It. MLG 2014 86 Entgelt. Das Mindestgehalt It. Gehaltsschema
betragt monatlich € 3.115,20 brutto bei einem Beschaftigungsausmall von 100% - 26 Wst. Fir
Bedienstete gemalR § 5 Abs. 2 des Stmk. MLG 2014 (Lehrkrafte ohne Lehrbefahigung) betragt das
Mindestgehalt monatlich € 2.492,16 brutto.

TATIGKEITSBEREICH

Unterricht im Fach Trompete/Musikkunde.

Unterricht in Form von Einzel,- Partner- und Gruppenunterricht in flexiblen Formen.

Intensive Zusammenarbeit mit anderen Instrumental- und Gesangsklassen.

Selbststandige Schilerakquisition.

Aufbau und Leitung von Ensembles.

Vorbereitung und Leitung 6ffentlicher Auftritte dieser Ensembles.

Bericksichtigung bzw. Tatigkeit im Bereich der E-Musik, aber auch der U- und Popmusik sowie der
Neuen Musik.

In den Instrumentalunterricht integrierter Musikkundeunterricht im Sinne des Organisationsstatutes der
Johannes Brahms Musikschule.

Aktive Mitarbeit an Projekten, die der Entwicklung alternativer und zeitgemafer Unterrichtsformen dienen.
Aktive Mitarbeit an Projekten zur Begabungserfassung und Begabtenférderung.

Aktive Mitarbeit und Mitwirkung in schuleigenen Ensembles.

Hochqualifizierte kinstlerische Tatigkeit sowie aktive und passive Teilnahme
(Musikrezeption/Konzertbesuche gemaf Organisationsstatut der Johannes Brahms Musikschule) am von
der Johannes Brahms Musikschule und der schulerhaltenden Gemeinde getragenen Kkulturellen
Geschehen.

DIENSTANTRITT: Montag, 27. Méarz 2023

Bewerbungen sind unter Beilage der entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Geburtsurkunde,
Zeugnisse, ggf. Nostrifizierungsbescheid, Staatsburgerschaftsnachweis) bis spatestens Donnerstag,
23. Marz 2023 per mail an die Stadtgemeinde Mirzzuschlag, Referat Personalmanagement, Recht zu
richten: bewerbung@mzz.at

Telefonische Auskunfte erteilt die Johannes Brahms Musikschule unter 03852/2555-791.

Mit einem Hearing gem. Organisationsstatut der JBMS 2014 (instrumentales Probespiel bzw.
Korrepetition, je ein Lehrauftritt mit einem Elementarschiiler und einem Fortgeschrittenen, Verbalreflexion
mit der Hearingskommission) muss gerechnet werden.
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